PRIMARIA ORASULUI MIZIL
NR.32489 din 29.09.2022

Lista functiilor si veniturilor salariale ale personalului din Primaria orasului Mizil,
salarizat la data de 30.09.2022, publicate la sediul prorpiu si pe pagina proprie de internet,
conform art.33 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

A.Indemnizatii lunare pentru functiile de demnitate publica, stabilite
potrivit.art.13 din Legea-cadru nr.152/2017, actualizata:

Nr. Functia Salariu de Majorarea Total salariu
crt. baza indemnizatiei lunare cu | lunar (brut)
LEI 25% conform art.16 LEI
alin.2 din legea-cadru
nr.153/2017
1. Primar 12480 3120 15600
2. Viceprimar 10400 2600 13000

Nota:Indemnizatia persoanelor de demnitate publica se stabileste prin inmultirea coeficientilor
din anexa nr.IX cu salariul minim brut pe tara.
Indemnizatia maxima de care beneficiaza consilierii locali este de 10% din indemnizatia primarului.

B.Salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual, stabilite
potrivit prevederilor art.11 din Legea-cadru nr.153/2017, actualizata:

B.1.Functii publice de conducere

Salariu de Spor Total | Indemnizatie
baza- control | salariu lunara de
Lg.153/2017 | financiar brut | hranaart.18
Nr. | FUNCTIA = o siart.lalin.1 | preventiv din
ort. g 2 3 §| dinOUG aplicat la Lg.153/2017
O|T |O £ | nr.226/2020 | salariul de si art.l
S © baza alin.(4) din
OouUG
nr.226/2020
lei % | lei lei lei
0 1 2 | 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Secretar | S I 0 10296 0 0 | 10296 347
general
UAT
2. Director | S I 0 10275 10 | 1028 | 11303 347
executiv
3. Arhitect sef | | S Il 0 8882 0 0 8882 347
4. Sef serviciu | | S Il 0 8882 0 0 8882 347
5. Sef serv. | S I 0 8882 10 | 888 | 9780 347
buget-
contab
6. Sef birou [ S I 0 7125 0 0 7125 347

Nota: Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel
maxim.




B.2.Functii publice de executie

Salariu de Spor Total | Indemnizatie
baza- control | salariu | lunara de
Lg.153/2017 | financiar brut | hranaart.18
Nr. | FUNCTIA = o siart.lalin.l | preventiv din
crt. 8 2 3 §| dinOUG aplicat la Lg.153/2017
ol | O & | nr.226/2020 | salariul de si art.l
2 © bazd alin.(4) din
OouUG
nr.226/2020
lei % | lei lei lei
0 1 2 | 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Auditor [ S superior | 3 5866 0 0 5866 347
2. Consilier [ S superior | 5 6136 0 0 6136 347
3. Consilier [ S superior | 4 5990 0 0 5990 347
4. Consilier [ S superior | 3 5845 0 0 5845 347
5. Consilier [ S superior | 2 5574 0 0 5574 347
6. Consilier [ S principal | 5 5741 0 0 5741 347
7. Consilier [ S principal | 2 5221 0 0 5221 347
8. Consilier I S asistent | 5 3806 0 0 3806 347
0. Consilier [ S asistent | 4 3723 0 0 3723 347
10. | Consilier [ S asistent 2 3453 0 0 3453 347
11. | Consilier I |S debutant | 1 2870 0 0 2870 347
12. | Inspector [ S superior | 5 6136 0 0 6136 347
13. | Inspector [ S superior | 4 5990 0 0 5990 347
14. | Inspector [ S debutant | 0 2662 0 0 2662 347
15 | Referent Il | M | superior | 5 3682 0 0 3682 347
B.3.Functii contractuale de conducere
Nr. Functia Nivel Salariu de Indemnizatie lunara de hrana
studii bazi art.18 din Lg.153/2017 si art.1
crt. alin.(4) din OUG nr.226/2020
LEI
1. Administrator public S 10350 347
B.4.Functii contractuale de executie
Salariu de Spor Total | Indemnizatie
baza- control | salariu lunara de
Lg.153/2017 | financiar brut | hranaart.18
Nr. | FUNCTIA | 5 o | startlalinl | preventiv din
ort. 2 B § din OUG aplicat la Lg.153/2017
5 O g nr.226/2020 | salariul de si art.1
Z baza alin.(4) din
OuUG
nr.226/2020
lei % | lei lei lei
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10




1. Consilier - S | 3 4941 0 0 4971 347
cabinet
demnitar

2. Consilier - S | 2 4742 0 0 4742 347

cabinet
demnitar

3. Inspector de S 1A 5 6011 0 0 6011 347

specialitate

4, Inspector de S 1A 4 5866 0 0 5866 347

specialitate

5. Inspector de S 1 1 3266 0 0 3266 347

specialitate

6. Administrator | M | 3 3474 0 0 3474 347

7. Referent M 1A 4 3619 0 0 3619 347

8. Casier M - 5 3411 0 0 3411 347

9. Casier M - 2 3099 0 0 3099 347

10. | Muncitor M/G v 5 2954 0 0 2954 347

calificat

11. | Muncitor M/G - 2 2600 0 0 2600 347

necalificat
C.Alte drepturi in bani

Nr. Denumirea drepturilor in Baza legala Modalitate de Sume

crt. bani calcul LEI/%

1. Drepturi salariale pentru Art.15 din Legea- Majorarea Se acorda pe

activitatea de control financiar | cadru nr.153/2017 salariului de baza perioada de
preventiv actualizata si OUG cu 10% exercitare a
nr.226/2020 activitatii de
control financiar
preventiv

2. Drepturi salariale pentru Art.16 din legea-cadru | Majorarea Se aplica

activitatea prestatd in proiecte | nr.153/2017 salariului de baza proportional cu

finantate din fonduri europene | actualizata cu pand la 50% timpul efectiv
alocat activitatilor
pentru fiecare
proiect.

3. Indemnizatie de hrana Art.18 din Legea- Se acorda 347 lei pentru luna
cadru nr.153/2017 proportional cu completa
actualizata si OUG timpul efectiv in
nr.226/2020 luna anterioara

4, Vouchere de vacantd Art.1alin.(2) din OUG | Se acorda anual 1450 lei

8/2009 modificata si
completata prin OUG
nr.131/2021

Indemnizatia de hrana si voucherele de vacantd nu se acorda persoanelor care ocupa functii de

demnitate publica.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul

institutiei se acorda fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, potrivit art.11

din Legea cadru nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR,

NEGRARU SILVIU CALIN

Compartiment resurse umane

Comanescu Mihaela




